	[image: metin, logo, yazı tipi, simge, sembol içeren bir resim

Açıklama otomatik olarak oluşturuldu]
	AKADEMİK ETKİNLİKLERE KATILIM BAŞVURU FORMU
	Doküman Kodu
	FR.IK.60

	
	
	Yayın Tarihi
	22.02.2024

	
	
	Revizyon Tarihi
	12.08.2024

	
	
	Revizyon Numarası
	01

	
	
	Gizlilik Sınıfı
	Hizmete Özel



	Başvuru Sahibi (Akademik Personel/İdari Personel/ Öğrenci)

	Ad -  Soyad
	Unvan
	Birim
(Fakülte, Enstitü, Meslek Yüksekokulu, İdari)

	
	· Prof. Dr.	□ Doç. Dr.
· Dr. Öğr. Ü.	□ Öğr. Gör.
· Arş. Gör.	□  Öğrenci
· İdari (Görevi:……………………………)
	

	Bölümü /Anabilim / Anasanat
Dalı /Programı
	Kurum Sicil No. / Öğrenci No.
	Sınıfı
	Not Ortalaması

	
	
	
	

	T.C. Kimlik No
	E-posta Adresi
	GSM Numarası

	
	
	 

	Etkinliğin Adı
	


	Etkinliğin Türü
	□    Kongre-Sempozyum	□ Panel	□ Çalıştay- Atölye	□ Fuar-Sergi
□ Yarışma - Müsabaka	□ Diğer: …

	Etkinliği Düzenleyen Kurum
ve Düzenlendiği Ülke
	Kurum:
	Ülke:

	Etkinliğin Dili ve Tarih Aralığı
	Dili: ………………………………… Tarih aralığı: … / … / 20… ve … / … / 20…

	
 Etkinliğe Katılım Amacı
	· Sözlü Bildiri Sunumu	
· Poster Bildiri Sunumu	
· Sportif Etkinliğe Katılım
· Sanatsal Etkinliğe Katılım
· Davetli Konuşmacı

	 Proje Desteği
	· Proje Desteği vardır (Proje No:………….)	
· Proje Desteğinin Harcama kaleminde var	
· Proje Desteğinin Harcama kaleminde yok
· Proje Desteği yoktur.

	Başvuru Tarihi, İmza	
	… / … / 20…	İmza:

	Ortak Çalışmalarda Muvafakat Verenler

	Unvan, Ad – S oyad
	Birim
	İmza

	
	
	

	
	
	

	Fakülte ve Yüksekokullarda Bölüm Başkanının, Enstitülerde Anabilim / Anasanat Dalı Başkanının, Meslek Yüksekokullarında Bölüm / Program Başkanının, İdari Personelde Departman / Direktörlük / Daire Başkanının Görüşü

	□ Olumlu;   Gerekçesi:

	□ Olumsuz; Gerekçesi:

	Tarih: … / … / 20…
	İmza:



	 
	HAZIRLAYAN
	KONTROL
	ONAY

	Unvan
	İnsan Kaynakları Direktörlüğü
	Strateji ve Kalite Direktörlüğü
	GENEL SEKRETERLİK

	İmza
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